Formato para la recoleccion de informacion
Programa de Clases Espejo

Es indispensable que en la siguiente tabla se diligencie la informacién de manera completa y concisa,
una vez este formato sea remitido a AUALCPI se informara el catdlogo de clases disponible para el
periodo.

Si tiene alguna inquietud por favor hacérnosla llegar al correo: secretariageneral@aualcpi.org

Fecha de diligenciamiento = 24/09/2020

1. INFORMACION DEL CURSO
Nombre del curso = PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Programa Académico ~PSICOLOGIA Nivel ~Pregrado
Area del conocimiento ~ Ciencias Sociales y Humanas
No. de créditos 4 Hora/semana LUN 1050:1359 /
SEMANA10

La asignatura corresponde al area de especialidad, es de
naturaleza tedrico-practica. Tiene como
proposito desarrollar en el estudiante la capacidad de identificar
estrategias psicoterapéuticas en
funcidn a la necesidad individual y grupal.
Descripcion del curso ~ La asignatura contiene: Fundamentos de la Psicologia
(resumen max. 150 Organizacional y su relacion con otras
palabras sobre los disciplinas. Percepcion y atribucion, actitudes, satisfaccion,
objetivos y motivacion y aprendizaje; Trabajo en
contenidos del curso) equipo, comunicacion, liderazgo en escenarios organizacionales,
manejo de conflictos. Calidad de
vida y estrés, disefio del trabajo; estudio del clima organizacional
y satisfaccion laboral; cultura
organizacional, comportamiento organizacional, cambio
organizacional.

Lunes 1050:1359
. N ] Martes Haga clic o p_ulse aqui para
Horarios de las actividades no En el escribir texto.

practicas del curso [ Miércoles Haga clic o pulse aqui para escribir

. . S horario
(seleccione los dias e indique la de S ltStho' { vara escribir
hora en cada caso) [ Jueves aga clico pu £ ex?(fu para

Haga clic o pulse aqui para escribir

[ Viernes texto.


mailto:secretariageneral@aualcpi.org

[ Sabado Haga clic o pulse aqui para escribir

texto.
Periodicidad de la oferta del curso (una sola O4o0
( e O Anual Semestral
opcion) 3mestral

Sdlo para la opcion seleccionada, indique: Inicio (mes)  Inicio (meses) Inicio (meses)
i Haga clico pulse | Haga clic o pulse
NOVIEMBRE | aqui para escribir | aqui para escribir

i texto. i texto.

Duracion del curso 16 SEMANAS
(semanas)

2. ALCANCE DEL CURSO Y DEL TRABAJO COLABORATIVO

La estrategia de Clases Espejo brinda la oportunidad de actuar con instituciones, profesores y
estudiantes de otras areas del conocimiento que puedan ser complementarias, para enriquecer el
desarrollo de actividades y la generacién de proyectos y productos. En ese sentido, responda lo
siguiente (seleccione unicamente aquellas opciones que si aplican para el curso).

En el abordaje colaborativo de temas y objetivos del curso es posible establecer interacciones
con otras areas del conocimiento y disciplinas

Si marco la anterior opcion: indique el(as) area(s) del conocimiento con que se puede realizar
trabajo interdisciplinario en el marco de Clases Espejo
Administracion y Recursos Humanos

[ El curso se relaciona, por su contenido y objetivos, con uno o mas Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS)

Si marco la anterior opcion: Enumere los ODS que aborda el curso
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

[ Con base en el desarrollo del curso, existe potencial para el desarrollo de proyectos/productos
interinstitucionales fruto de la interaccion entre los estudiantes en una posible Clase Espejo

Si marco la anterior opcion: Muy someramente y de manera preliminar, relacione algunas ideas de trabajo
colaborativo en una Clase Espejo del curso
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

3. DATOS DEL PROFESOR

Nombre Completo = RIOS, CUBAS Victor Elias

Formacion académica LICENCIADO EN PSICOLOGIA / MAGISTER UNIVERSITARIO
(titulos obtenidos) CORRESPONDIENTES AL CURSO DE PROGRAMAS PARA LAS
HABILIDADES Y COMPETENCIAS / DOCTOR DE LA UNIVERSIDAD DE

PALERMO: PHILOSOPHIAE DOCTOR

Experiencia Docente = Universidad Continental
(incluya sélo lo que
considere pertinente en
relacion con el curso y su
alcance




Experiencia Investigativa Investigaciones relacionadas al comportamiento organizacional
(o gue sea relevante
para el desarrollo del
curso como Clase Espejo)

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Experiencia en Extension
(lo que sea relevante
para el desarrollo del

curso como Clase Espejo)

Manejo de otras X Inglés [ Portugués @ [IFrancés = [ Aleman
lenguas : : :

Nivel de conocimiento = Intermedio Alto | Elija un elemento. | Elija un elemento. = Elija un elemento.

Al adherirse a este programa la Institucion se compromete a cumplir con todos los compromisos
que permitan el buen funcionamiento del PIED.



